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2. 2BPRESENTACIÓN 

 

 

 

  

En el mes de Octubre del 2014, y como parte de la acción “2.5. La promoción del 
proyecto en los medios de comunicación online y offline”, incluida en la “Actividad 
2. Organización de la campaña de sensibilización y promoción del proyecto y sus 
acciones”, se ha llevado a cabo el seguimiento del mercado laboral, con especial 
hincapié en grupos desfavorecidos, trasmitiendo dichos resultados para que sean 
plasmados en los medios de difusión online y offline. De la siguiente forma: 

1. Subir el iforme de seguimietno al Blog del proyecto al mes siguiente de su 
realización 

2. Resaltar alguna de las principales noticias a través del Blog y de la página 
facebook creadas para ello. 
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3. 2BACTIVIDADES DE INSERCIÓN EN EL MERCADO LABORAL 

 

Se ha llevado a cabo la detección de los principales medios de difusión y publicidad en los 
cuales se han plasmado las actividades dirigidas a la inserción laboral, destacando 
aquellas que han estado dirigidas específicamente a las personas vulnerables.  

Estas actividades se han clasificado en función del canal de comunicación empleado: 

 

 

 

Toda la información relacionada con la inserción laboral y la empleabilidad nacional ha 
sido transmitida al equipo técnico participante en el proyecto ABIL con la finalizad de 
informar sobre la actualidad del mercado laboral, así como para incluir dichas novedades 
en las distintas actividades que se están elaborando en el marco del proyecto. 

  

•Medios de comunicación (artículos, comunicados de 
prensa, etc.) 1 

•Eventos varios (talleres, conferencias, seminarios). 2 
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3.1. DIFUSIÓN DEL MERCADO LABORAL EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

Las principales noticias publicadas relacionadas con la inserción laboral en medios de 
comunicación para este mes de estudios se enumeran a continuación: 

 

Nombre del 
medio: 

Web de la Asociación de Empresarios y Profesionales CIT Marbella  

Titular: La Caixa destina 120.000 euros a 4 acciones que fomentan la 
inclusión sociolaboral 

Resumen: La Caixa destina 120.000 euros a 4 acciones que fomentan la 
inclusión sociolaboral de personas discapacitadas o en situación de 
vulnerabilidad mediante proyectos que refuercen las capacidades de 
las personas y se adapten a las necesidades de las empresas en la 
provincia de Málaga. 

Fecha de 
publicación: 

05 de noviembre del 2014 

Enlace: http://citmarbella.es/1720-La-Caixa-destina-120-000-euros-a-
proyectos-que-fomentan-inclusion-sociolaboral.html 
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Nombre del 
medio: 

Diario El Mundo (edición Comunidad Valenciana) 

Titular: El alma de los desfavorecidos 

Resumen: La Obra Social 'la Caixa' ha concedido ayudas por valor de 172.000 
euros a 41 proyectos en la provincia de Castellón destinados a 
personas en riesgo de exclusión social, discapacidad, personas 
mayores, lucha contra enfermedades y pobreza de familias, mediante 
programas dirigidos entre otros fines, a facilitar su desarrollo integral, 
potenciar sus capacidades, favorecer la igualdad de oportunidades, 
disminuir la pobreza. 

Fecha de 
publicación: 

11 de noviembre del 2014, 11:07 horas. 

Enlace: http://www.elmundo.es/comunidad-
valenciana/2014/11/11/5461def622601dbf5a8b4574.html 
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Nombre del 
medio: 

http://www.negociosdelmundo.com 

Titular: La firma bodeguera Matarromera ha sido la primera en inscribirse para 
contratar a personas excluidas 

Resumen: La firma bodeguera en la primera en inscribir su nombre en el registro 
de empresas que apoyan la contratación de personas excluidas 
socialmente en el marco de la Red regional de Protección a las 
Familias. 

Fecha de 
publicación: 

19 de noviembre 

Enlace: http://www.negociosdelmundo.com/2014/11/la-firma-bodeguera-
matarromera-ha-sido.html 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

ABIL: Asistencia individualizada para la inserción laboral sostenible de las personas vulnerables 
(POS DRU 142803) 

11 

 

3.2. DIFUSIÓN DEL MERCADO LABORAL EN EVENTOS 

Los principales eventos celebrados con la finalidad de promover la inserción laboral en 
este mes de estudios se enumeran a continuación: 

 

Nombre del medio: www.mashumano.com 

Titular: Acompañamiento para la inserción laboral de mujeres 
embarazadas o con hijos menores de 1 año 

Resumen: La Fundación Mujer Familia y Trabajo, en colaboración 
con la Dirección de Familia de la Comunidad de Madrid y 
el Ayuntamiento de Boadilla del Monte, ha impartido el día  
7 noviembre el programa ENLACE: “Tu futuro profesional: 
un reto que depende de ti” de orientación y 
acompañamiento para la inserción laboral de mujeres 
embarazadas o con hijos menores de 1 año en la 
búsqueda de empleo. 

Fecha de publicación: Noviembre del 2014 

Enlace: http://www.mashumano.org/prueba-programa-ediciones-
anteriores-2/ 
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Nombre del 
medio: 

Diario ABC, edición Sevilla. 

Titular: La Fundación Integra busca empleos en Sevilla para los colectivos más 
vulnerables. 

Resumen: Noticia sobre la celebración de una jornada para que la Fundación 
Integra,entidad sin ánimo de lucro, prsentase en Sevilla una nueva 
sede con la que trabajar por la inserción laboral en toda Andalucía. 

Fecha de 
publicación: 

10 de noviembre del 2014 

Enlace: http://sevillasolidaria.sevilla.abc.es/noticias/la-fundacion-integra-busca-
empleos-en-sevilla-para-los-colectivos-mas-vulnerables/ 

 

 

Sebastián González, director del Barceló Renacimiento, Ana Muñoz de Dios, directora 
general de la Fundación Integra, Juan Ignacio Zoido, alcalde de Sevilla, Nuria Mas, 

directora de Empleo Fundación Integra, y María Muro, responsable de empleo Andalucía 
Fundación Integra 
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Nombre del 
medio: 

www.ugtmurcia.es 

Titular: Convenio de colaboración entre la Unión General de Trabajadores 
(UGT) en la Región de Murcia y el Comité Autonómico de Cruz Roja 
española en la Región de Murcia en materia de inserción laboral de 
colectivos vulnerables. 

Resumen: Tanto CRUZ ROJA ESPAÑOLA como UGT, coinciden en la necesidad 
de aunar esfuerzos para la consecución de sus respectivos objetivos e 
intereses comunes y, creen conveniente, por medio de este convenio, 
la coordinación y la definición de un marco de colaboración conjunta 
que facilite la intermediación laboral, la formación, la sensibilización y 
promueva la creación de empleo directo o indirecto entre las personas 
más desfavorecidas 

Fecha de 
publicación: 

21 de noviemnre del 2014 

Enlace: http://www.ugtmurcia.es/dcontent.php?id=95 
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Nombre del 
medio: 

La Nueva España 

Titular: Reconocimiento a la integración 

Resumen: La empresa Azvase dedicada a la prestación de servicios sociales, 
culturales y de gestión de recursos humanos, y la firma de transportes 
Alsa reciben los Premios "Incorpora" por integrar las preocupaciones 
sociales en su estrategia empresarial, contribuyendo a la creación de 
una sociedad más justa mediante la integración laboral de colectivos 
vulnerables. 

Fecha de 
publicación: 

14 de noviembre del 2014, 04:51 horas. 

Enlace: http://www.lne.es/gijon/2014/11/14/reconocimiento-
integracion/1671131.html 

 

 

  



 

 

ABIL: Asistencia individualizada para la inserción laboral sostenible de las personas vulnerables 
(POS DRU 142803) 

15 

 

Nombre del 
medio: 

www.valenciaplaza.com 

Titular: Seis empresas de la Comunitat Valenciana reciben los Premios 
Incorpora de la Obra Social La Caixa. 

Resumen: Estos galardones, creados en el marco del programa Incorpora de la 
entidad financiera, quieren ser un reconocimiento a las empresas que 
integran las preocupaciones sociales en su estrategia, contribuyendo a 
la creación de una sociedad m s  usta y cohesionada. 

Fecha de 
publicación: 

3 de noviembre del 2014 

Enlace: http://www.valenciaplaza.com/ver/142556/seis-empresas-de-la-
comunitat-valenciana-reciben-los-premios-incorpora-de-la-obra-social-
la-caixa.html 
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Nombre del 
medio: 

Teleprensa. Primer periódico digital de Almeria 

Titular: Cruz Roja Almería reconoce el papel del empresariado en la inserción 
laboral de personas en riesgo de exclusión 

Resumen: Acto de reconocimiento a empresas que colaboran en la inserción 
sociolaboral de personas en riesgo de exclusión así como con otras 
iniciativas que facilitan el desarrollo de proyectos dirigidos a colectivos 
en situación de vulnerabilidad. 

Fecha de 
publicación: 

11 de noviembre del 2014, 17:03 horas. 

Enlace: http://www.teleprensa.com/almeria/cruz-roja-almeria-reconoce-el-
papel-del-empresariado-en-la-insercion-laboral-de-personas-en-riesgo-
de-exclusion.html 

 

 

Homenajeados por Cruz Roja 
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Nombre del 
medio: 

Diario digital de León. Recuperando valores. 

Titular: La Junta de Castilla y León impulsa la contratación de colectivos más 
desfavorecidos. 

Resumen: Suscripción de un convenio de colaboración, para impulsar la 
contratación de los colectivos más desfavorecidos. Se trata de un paso 
más para lograr la inserción social y laboral de las personas más 
vulnerables en Castilla y León. 

Fecha de 
publicación: 

17 de noviembre del 2014. 

Enlace: www.diariodigitaldeleon.com/economia/empleo/57510-la-junta-de-
castilla-y-leon-impulsa-la-contratacion-de-colectivos-mas-
desfavorecidos.html 
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Nombre del 
medio: 

Boletín electrónico 02B 

Titular: Transporte 'Ocón', Hotel 'La Gaunas' y FCC reciben los premios 
'Incorpora' de la Obra Social 'la Caixa' 

Resumen: Ceremonia de entrega de premios premios dirigidos a empresas 
riojanas comprometidas con la integración laboral de colectivos 
vulnerables.  

Fecha de 
publicación: 

20 de noviembre del 2014, 19:40 horas. 

Enlace: http://www.02b.com/es/news_ep/transporte-ocon-hotel-la-gaunas-y-fcc-
reciben-los-premios-incorpora-de-la-obra-social-la-cai-6008 
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Nombre del 
medio: 

Noticias de Navarra 

Titular: Premio a la integración laboral de personas de colectivos vulnerables 

Resumen: Distinción de Caixaban mediante un premio a diferentes organizaciones 
su trabajo por favorecer la incorporación al mercado laboral de 
personas integradas en colectivos vulnerables. 

Fecha de 
publicación: 

18 de noviembre, 06:06 horas. 

Enlace: http://www.noticiasdenavarra.com/2014/11/18/economia/premio-a-la-
integracion-laboral-de-personas-de-colectivos-vulnerables 
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Nombre del 
medio: 

Diario El Mundo 

Titular: Entregan los premios Incorpora de La Caixa 

Resumen: Entrega de premios Incorpora Madrid 2014 que reconocen a 
empresarios que apuestan por la integración laboral de colectivos 
vulnerables en el marco de la responsabilidad social corporativa. 

Fecha de 
publicación: 

11 de noviembre del 2014, 21:22 horas. 

Enlace: http://www.elmundo.es/madrid/2014/11/11/54626fe922601d655f8b4578
.html 

 

 
 
 

 
 

Los galardonados en los Premios Incorpora. 
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Nombre del 
medio: 

www.caritas.org 

Titular: Convenio Ayuntamiento de Muskiz 

Resumen: El Ayuntamiento de Muskiz aportará medio millón de euros al programa 
de empleo ‘GizaLAN’ de C ritas Bizkaia durante 2015.Para la creación 
de unos 25 puestos de trabajo entre personas en situación de 
vulnerabilidad o riesgo de exclusión social. Este acuerdo -pionero por la 
alianza público-privada que se genera- busca la empleabilidad de 
medio plazo en ámbitos en los que se pueda producir continuidad, que 
fortalezca la red social del tercer sector y que provoque una devolución 
a la sociedad en forma de servicio directo a personas o colectivos en 
dificultad. 

Fecha de 
publicación: 

19 de noviembre del 2014 

Enlace: http://www.caritasbi.org/cas/?p=5208 
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3.3. RESULTADOS 

El resultado mensual obtenido ha sido la selección de otras actividades de comunicación 
y difusión del mercado laboral, ajenas a Método Estudios Consultores, S.L.U., y que han 
servido en el proceso de asesoramiento del equipo de implementación del proyecto ABIL: 

 

Titular 
Tipo de medio 

de 
comunicación 

Fecha de 
publicación 

Utilidad para ABIL 

La fundación Integra 
busca empleos en 
Sevilla para los 
coectivos vulnerables 

Sevillasolidaria.
sevilla.abc.es 

10/11/2014 

Noticia para reflejar en el 
facebook ABIL 

Entregan los premios 
Incorpora de La Caixa Diario El 

Mundo. 
11/11/2014  

1. Noticia para reflejar en el 
blog y el Facebook 

2. Intentar obtener contacto 
para entrevista 

Cruz Roja Almería 
reconocel el papel del 
empresario en las 
inserción laboral de 
personas en riesgo 

Teleprensa.com 11/11/2014 

Noticia para reflejar en el 
facebook ABIL 

Tecnología apra todos: 
soluciones 
tecnológicas para la 
inserción laboral 

Movilworldcapit
al.com 

12/11/2014 

Noticia para reflejar en el 
facebook ABIL 

Caja Ruak y Cruz Roja 
prorrogan el convenio 
de “lucha contra la 
discrimianción” 

Sorianoticias.co
m 

15/11/2014 

Noticia para reflejar en el 
facebook ABIL 

Premio a la 
incorporación labroal 
de personas de 
colectivos vulnerables 

Diario de 
noticias de 

granada 
15/11/2014 

Noticia para reflejar en el 
facebook ABIL 
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Titular 
Tipo de medio 

de 
comunicación 

Fecha de 
publicación 

Utilidad para ABIL 

La junta de Castilla y 
león impulsan la 
contratación de 
coelctivos más 
desfavorecidos 

Diariodigitaldele
on.com 

17/11/2014 

Noticia para reflejar en el 
facebook ABIL 

Premio de integración 
laboral de personas 
con coelctivos 
vulnerables 

Noticiasde 
navarra.com 

18/11/2014 

Noticia para reflejar en el 
facebook ABIL 

Convenio 
Ayuntamiento de 
Muskiz 

Cáritas (página 
web) 

19/11/2014 
Noticia para reflejar en el 
blog y el Facebook 

Negocios del mundo: 
La firma bodeguera 
Mataerromera has sido 
la preimara en 
inscribrised para… 

Negociosdelmu
ndo.com 

19/11/2014 

Noticia para reflejar en el 
facebook ABIL 

Transporte “Ocón”, 
Hotel “La Gaunas2 y 
FCC reciben los 
premios “incorpora de 
la Obra Social La 
Caixa 

DEO2B. com 20/11/2014 

Noticia para reflejar en el 
facebook ABIL 

Nº total de otras actividades de comunicación: 11 

Tabla 1: Principales actividades de comunicación a través de otras actividades de comunicación de 
la inserción laboral sostenible de personas vulverables.. 

 


