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Dentro del proyecto “Rural — TIP&A: Transformacion a través de Aprendizaje
Practico y Emprendimiento” se llevara a cabo, los dias 16 a 18 de Junio en la
Comunidad de Madrid (Espafa), el “INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS

TRASNACIONAL” que contara con la participacion activa, a lo largo de tres jornadas Ru ra l — TI P &A: Tra nSform a C | () n

de trabajo, de 6 representantes de las comunidades rurales de la region de

Bucarest-lifov, asi como de los socios del proyectos. m e d ia n te e l Estu d io Pra’ Ctico y
El objeto de dicha experiencia es el intercambio de conocimientos en el campo de la Em p resa rial [POSDRU 87].64]

formacion, asi como de estrategias de empleo dirigidas a promover el empleo en el
medio rural. En definitiva, con estas actividades se pretende promover y fomentar el

emprendimiento y la cultura emprendedora mediante jornadas de formacion, | N TE R C A M B | O D E EX p E R | E N C |AS T RA N S N AC | O N Al_

informacion y asesoramiento, asi como a través del intercambio de experiencias

llevadas a cabo en el medio rural que se han integrado en la estructura econémica del
Madrid 16-18 de Junio del 2014

medio de forma sostenible, con el propdsito de aportar soluciones y formas de trabajo
dirigidas al desarrollo de la ocupacion local.

OBJETIVOS DEL INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
TRANSNACIONAL

OBJETIVO GENERAL

Facilitar el conocimiento de formas de trabajo que apoyen el desarrollo del empleo
local/ocupacional a través de jornadas de formacion, informacién y asesoramiento
adaptadas a las necesidades de la region de Bucarest-lifov.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Divulgar la situacion actual y las posibilidades de aplicacion de las distintas
formas de trabajo que apoyen el desarrollo del empleo local/ocupacional.

»>  Motivar y promover la aplicacién de métodos participativos, propuestos por los
expertos asistentes a la visita.

»> Complementar el proceso de formacion ofrecido en los cursos tradicionales de
formacion.

» Favorecer el intercambio de experiencias y puntos de vista entre los
participantes a través del debate sobre la aplicacion de distintas formas de
trabajo que apoyen el desarrollo del empleo local/ ocupacional.

Conocer y analizar experiencias en las que se hayan aplicado los métodos que
Se quieren promover.

Facilitar el dialogo horizontal entre los implementadores de los métodos.
Implementar una herramienta para el intercambio de conocimientos en el campo
de la formacion y de las estrategias de formas de trabajo que apoyen el

desarrollo de empleo local/ocupacional. Eje prioritario 5: “Promocion de las medidas activas de ocupacion”.
Eje prioritario de intervencion 5.2: “Promocion de la sostenibilidad a largo plazo en las zonas

rurales en relacion al desarrollo de los recursos humanos y del empleo”.

Organiza

método



PROGRAMA DEL INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
TRANSNACIONAL: LUNES, 16 DE JUNIO DEL 2014

Llegada a Madrid (Aeropuerto de Barajas).

Llegada al Hotel Gran Versalles (Direccion: C/Covarrubias, 4. 28010 -
Madrid).

Comida en el restaurante “Casa Berenguer” (Direccion: C/ Coraz6n de
Maria, 57. Madrid).

Bienvenida y recepcion de los participantes. Entrega del material y de
las acreditaciones. Presentacion del proyecto.

Presenta: Maria Galifianes.
Lugar: Método Estudios Consultores, S.L.U. (Avda. Alfonso XIII, 13, Madrid).

Mesa de trabajo 1: Nuevas oportunidades de negocio en el medio
rural.

Presenta: Maria Galifianes.
Lugar: Método Estudios Consultores, S.L.U. (Avda. Alfonso XIII, 13, Madrid).

Llegada a Madrid (Hotel Gran Versalles).

Cena en Madrid (Hotel Gran Versalles).

PROGRAMA DEL INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
TRANSNACIONAL: MARTES, 17 DE JUNIO DEL 2014

Salida de Madrid (Hotel Gran Versalles).

Mesa de trabajo 2: Nuevas oportunidades de negocio en el medio
rural: El cooperativismo en el medio rural. Visita a COCETA
(Confederacion Espaiola de Cooperativas de Trabajo Asociado).

Presenta: Cristina Verdu.
Lugar: C/ Duque de Fernan Nufiez, 2, 1°. 28012 - Madrid.

Mesa de trabajo 3: Nuevas oportunidades de negocio en el medio
rural: Servicios de bienestar. Visita a Olma Iniciativa Social S. Coop.
Mad., ejemplo de cooperativa de trabajo asociado que promueve
procesos socio-educativos.

Presenta: Raul San Juan Lépez.
Lugar: Plaza de la Constitucion. Bustarviejo 28720 - Madrid.

Comida en “Bodega Figueroa” (Direccion: Calle del Convento, 19.
28380 - Colmenar de Oreja, Madrid).

Mesa de trabajo 4: Nuevas oportunidades de negocio en el medio
rural: Turismo Enolégico. Visita a la Bodega Figueroa.

Presenta: Narciso Figueroa.
Lugar: Calle del Convento, 19. 28380 - Colmenar de Oreja, Madrid.

Mesa de trabajo 5: Nuevas oportunidades de negocio en el medio
rural: Artesania. Visita a la Queseria Ciriaco.

Presenta: Francisco Castario.
Lugar: Calle del Convento, 8. 28380 - Colmenar de Oreja, Madrid.

20:00 h  Llegada a Madrid (Hotel Gran Versalles).

20:30 h  Cena en Madrid (Hotel Gran Versalles).

PROGRAMA DEL INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
TRANSNACIONAL: MIERCOLES, 18 DE JUNIO DEL 2014

Salida de Madrid (Hotel Gran Versalles).

Mesa de trabajo 6: Nuevas oportunidades de negocio en el medio
rural: Servicios ambientales. Visita a Naturnavas, Centro de fauna
José Peia Ctra.M-501, Km 40, 28695 Navas del Rey, Madrid

Presenta: José Penas.
Lugar: Ctra.M-501, Km 40, 28695 Navas del Rey, Madrid.

Mesa de trabajo 7: Visita al Consorcio Sierra Oeste de Madrid.

Presenta: Roberto Cordero.
Lugar: Plaza de Teodoro Bravo, 12, 28680 San Martin de Valdeiglesias, Madrid.

Mesa de trabajo 8: Nuevas oportunidades de negocio en el medio
rural: Servicios de consultoria y servicios a empresas. Visita a
Gradomaster, Escuela de animacién sociocultural.

Presenta: Jesus Lopez.
Lugar: C/ Fraguas, n° 2 bis. 28680 - San Martin de Valdeiglesias, Madrid.

Mesa de trabajo 9: Nuevas oportunidades de negocio en el medio
rural: Turismo rural. Visita a la Hacienda La Coracera, ejemplo de
establecimiento turistico con encanto.

Presenta: Gemma de Francisco.
Lugar: Calle del Pilar, 11. 28680 San Martin de Valdeiglesias, Madrid.

Comida en el Restaurante “Hacienda La Coracera” (San Martin de
Valdeiglesias).

Conclusiones y Clausura del “Intercambio de experiencias
transnacional”.

Presenta: Maria Galifianes.
Lugar: Método Estudios Consultores, S.L.U. (Avda. Alfonso XIII, 13, Madrid).

Llegada a Madrid (Hotel Gran Versalles).

Cena en Madrid (Hotel Gran Versalles).




